Protokoll Vereinswechsel

Anwesend: Robin Petermann, Jethro Bartel, Malte Ibs, David Lobzhanidze, Hauke Thissen,
Oliver Hopfner, Claas Rockmann-Buchterkirche, Haktan Biricik, Robin Stolz, Joachim Kropp,
Stephan Slopinski, Ulrike Schliter, Malte Hentrop

Einleitung

e das Wohl der Jugendlichen im Vordergrund
e ein Wechsel darf laut den meisten Vereinssatzungen nicht abgelehnt werden

e wechselnde Jugendliche missen aber nicht sofort mit allen Férderungen belohnt werden

Wechselgriinde

(Iniative)

e Umzug: (Spieler)

e Freunde: (Spieler)

e Forderung: (Verein,Spieler)

e Perspektive (Verein, Spieler)

e Entfernung zum Verein (Spieler)
e Eltern (Spieler)

e aktive Ansprachen (Verein)

e Vereinsangebote (Verein, Spiele)

e Spielpartner (Alter, Niveau) (Spieler)

Schlecht

e 1x Abwerbung in 30 Jahren
e Kommunikation (5x)

e Frihes Abwerben von Kindern in jungen Jahren, ohne dass diese eine Chance auf eine
Perspektive haben oder bekommen

e Falschinformationen verbreitet
e Motivation von Vereinen, aktiv Talente aufzubauen, wird zerstort

e Perspektive der Vereinen wurden zerstort (z.B. Jugendbundesliga)



Wiinsche

Jugendliche sollten nur aus eigenem Antrieb wechseln
e Kommunikation (3x)

e Ehrliches Aufklaren/Evaluieren, falls das Kind vom Wechsel nicht profitieren kann (kein
Interesse an Forderung, 12. Ersatzspieler etc.)

e nur Toptalente aufnehmen = keine Wechsel von Spielern, bei denen ein Wechsel nicht
zwingend erforderlich ist

e |lebendige Vereinslandschaft

e Kooperationsmaoglichkeiten zwischen Vereinen ausnutzen

¢ Vertrauen

e Kinder und Jugendliche starker ablehnen, wenn es keinen Sinn ergibt

e talentierten Spielern die Perspektive nicht nehmen

Losungsvorschlag

jugendliche/Eltern Fragen an

1. Meldung an den Vereinsverantwortlichen des aktuellen Verein

2. Verein hat fur den Wechsel:
o kein Interesse: Abberaten und Vereinsverantwortliche informieren

o Interesse:
m bis U12: Kooperationen anbieten/versuchen

m ab U14: Adaquate Forderung im Verein/Land
m moglich: Wechsel vermeiden

= nicht moglich: Wechsel

o Wechsel nur in Absprache mit beiden Vereinen

Verantwortlicher

Jeder Verein benennt der BSJ bis zu zwei Verantwortliche
BSJ fragt jahrlich ab
BSJ verklindet Liste auf JV

Erst/Ein Kontakt Gber Mail an alle genannten Verantwortlichen

Zukunft

e bei Bedarf auf JV als TOP

e in 2 Jahren nochmal treffen



o FORDFEUVNVG
o PELSPEKTIVE
o ENTFERNUN(
o ELTERV
o AKTIVE AMPRACHE
0 VERE/SANGEBOTE
o SPELPARTIER. (AJER/MVEA)
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